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２０２３年７月４日 

202２年度 企業アンケート集計結果 

実施期間：202３年 3 月 23 日（木）～5 月 8 日（月）回答〆切 

発送企業数：発送企業数：２３１社 ※過去 3 年間の就職実績がある企業を対象。不着１社除く。 

回答企業数：34 社（回答率：1４.7％） ※昨年回答率 13.3％ 

回答方法：ＦＡＸまたはメール添付（ＦＡＸ：２６社／メール：８社） 

 

＜アンケート回答企業一覧＞ 

業種 就職先 

建設業 

株式会社豊洋 

株式会社ユニバーサル建設 

株式会社宮本設計 

製造業（はん用・生産用・業務用機械器具製造業） 共立プラント工業株式会社 

情報通信業 プラチナビジョン株式会社 

運輸業 寿冷蔵株式会社 

卸売業・小売業（卸売業） 村中医療器株式会社 

卸売業・小売業（小売業） 

株式会社サマンサタバサジャパンリミテッド 

株式会社ジャヴァコーポレーション 

株式会社スリーエム 

Ｉ＆Ｈ株式会社 

大阪ダイハツ販売株式会社 

ネッツトヨタゾナ神戸株式会社 

株式会社ファーマシィ 

株式会社ププレひまわり 

金融業・保険業（金融業） 
北おおさか信用金庫 

大同信用組合 

学術研究、専門・技術サービス業 

（その他の専門・技術サービス業） 

株式会社プランナップ 

城北宣広株式会社 

生活関連サービス業、娯楽業 

ＴＢＣグループ株式会社 

株式会社ジェイアール東海パッセンジャーズ 

株式会社レクスト関西 

アンダーツリー株式会社 

医療、福祉業（医療業、保健衛生） 

医療法人 尚和会 

医療法人明和会 たまき青空病院 

医療法人啓恵会 よしや歯科三国駅前診療所 

医療法人 おおた歯科クリニック 
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医療、福祉（社会保険・社会福祉・介護事業） 

社会福祉法人池田さつき会 

社会福祉法人あかね 

株式会社チャーム・ケア・コーポレーション 

サービス業【他に分類されないもの】 

（その他のサービス業） 

株式会社エイジェック 

株式会社エミュ 

株式会社イエス・セントラルオフィス 

国際セーフティー株式会社 

 

1. 上司や周囲の人々と円滑な人間関係が構築できていますか。 

よくできている 
ある程度 

できている 

どちらとも 

いえない 

努力はしているが 

できていない 
全くできていない 未回答 

14 12 4 2 0 2 

 

2. 業務に積極的かつ効率的に取り組んでいますか。 

大変積極的、 

効率的 

ある程度積極的、 

効率的 

どちらともいえない 
あまり積極的、 

効率的ではない 
全くできていない 未回答 

9 16 3 4 0 2 
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3. 自分の意志や考えを適切に相手に伝えるとともに、業務に対する「報・連・相」が十分できていますか。 

よくできている 
ある程度 

できている 

どちらともいえな

い 

努力はしているが 

できていない 

全くできていない 未回答 

11 15 1 5 0 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. 本学で取得できる各種資格のうち、業務遂行上有効と思われるものに◯をつけてください。（複数回答可） 

2 級建築士 4 MOS Word/Excel  13 

インテリアコーディネーター 2 MOS Word/Excel エキスパート 11 

製菓衛生師  0 2 級医療秘書   5 

フードスペシャリスト 0 医師事務作業補助者 5 

食生活アドバイザー 0 医科 2 級実務能力 5 

日商簿記検定 6 ファッション販売能力検定 2 

ビジネス実務士 3 ファッションビジネス能力検定 1 

プレゼンテーション実務士  2 色彩検定 1 

秘書技能検定 7 メイクアップ技術検定 3 

ビジネス電話検定 9 ネイリスト技能検定 0 

サービス接遇検定 9 セルフメイク検定 3 

ウェブデザイン実務士 2 ｱｼｽﾀﾝﾄﾌﾞﾗｲﾀﾞﾙｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ検定 1 

情報処理士 1 TOEIC 4 

IT パスポート 3 介護初任者研修 3 

 福祉住環境コーディネーター 2 
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5.6 つの汎用的能力を「C-PLATS®」の能力の獲得状況について、率直な評価をお願いいたします。 

 
非常に 

高い 
高い 普通 やや劣る 低い 未回答 

コミュニケーション能力 
4 14 9 4 1 2 

（C：相手を理解し、自分の考えをわかりやすく伝える力） 

プレゼンテーション能力 
1 10 15 4 1 3 

（P：自分の考えをまとめて発表する力） 

言語能力 
1 13 13 4 1 2 

（L：決められたテーマについて論理的に表現する力） 

芸術的センス 
1 2 25 3 0 3 

（A：芸術作品、ﾃﾞｻﾞｲﾝへの理解力と創造活動を通じて行う表現力） 

チームワーク 
6 14 9 1 2 2 

（T：集団での自分の役割がわかり、協力し合える力） 

自己管理能力 
1 14 13 2 2 2 

（S：自分の感情を冷静におさめ、行動できる力） 
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6.学生に求める資質・能力について、特に重視する項目に○をご記入ください。（複数回答可） 

 

7.在学中に実施して欲しい教育内容や教授法について、該当する項目に○をご記入ください。（複数回答可） 

【教育内容】 

基礎学力 18 外国語教育 2 

一般常識 25 グローバル教育 1 

教養教育 12 地域貢献・社会連携教育 5 

専門知識・技能 5 就業体験教育＜産学連携＞ 1 

IT スキル 5 コーオプ教育＜産学連携＞ 0 

キャリア教育 3  

【教授法】 

講義形式 10 PBL＜問題解決型＞ 8 

アクティブラーニング 9 SDL＜自己主導型＞ 3 

グループディスカッション 17 e ラーニング 2 

グループワーク 18 ゼミナールなどの少人数教育 2 

フィールドワーク 7 チーム・ティーチング（教員間情報共有） 1 

PBL＜プロジェクト型＞ 5   
 

8.本学の卒業生の「長所」と「短所」をそれぞれご自由にご記入ください。 

【長所】 

建設業 
自ら進んで物事をやり抜こうとする姿勢を感じます。 

指示内容や要求事項を理解し、積極的に対応できる。 

業務用機械製造業 誠実、責任感。 

情報通信業 元気よく挨拶が出来る。 

運輸業 非常に素直で責任感がある。 

卸売業 主体的に物事に取り組める。 

小売業 

積極的に主体性を持って行動ができる。 

屈託がない、本音で会話できる。 

コミュニケーション能力。 

真面目な印象。 

入社当初から元気よく、明るい雰囲気で、前向きに取り組んでいただいています。 

態度・姿勢 28 人間性 19 チームワーク 19 

意欲・向上心 26 主体性 15 リーダーシップ 4 

業務の処理能力 5 協調性 22 責任感 21 

企画・創造力 3 コミュニケーション能力 23 プレゼンテーション能力 1 

問題発見・解決能力 6 忍耐力 10 礼儀・作法・マナー 15 

状況判断能力 11 ストレス耐性 12 ホスピタリティ精神 10 
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小売業 周囲と協力して仕事をするチームワークが高い。 

金融業界業 真面目な職員が多く、一生懸命仕事に取り組んでいます。 

専門技術サービス業 

近年特筆するところはないと思われます。世代共有の長所短所。 

社を明るくしてくれました。できることを精一杯やる姿勢を評し、社内表彰されまし

た。 

生活関連サービス業 

相手の話に耳を傾け、寄り添っていくことができるコミュニケーション能力。 

分からない部分は積極的に質問するなど、真面目で積極性があります。また、辛

いことにも動じないメンタルの強さがあります。 

老若男女問わず、コミュニケーションが取れる。 

医療業 

業務に真摯に取り組んでおり、不明があればそのままにせず、追求し、納得できる

まで調べる姿勢が見受けられる。 

忍耐力や責任感があり、前向きに頑張る所。 

仕事をちゃんとしようとする姿勢。 

介護事業 

視野が広く、自身の果たすべき役割を察知して、臨機応変に対応できる、メンバー

シップに富んだ方が多いです。 

笑顔で頑張れる。 

その他のサービス業 

真面目にしっかりと業務に励んで頂いております。 

明るく元気に接客できます。 

一名しか在籍しておりませんので述べることができません。ご了承ください。 

忍耐力がある。 

【短所】 

建設業 業務内容以外の仕事全般やスキル UP に対しての意欲があまり見られない。 

業務用機械製造業 コミュニケーション、ストレス耐性。 

情報通信業 
向上心が無く、責任感が無い。適当な返事、対応をしてしまい、注意をすると言い

訳をする。上司の指示を素直に聞けない。 

卸売業 人との距離が若干近いところ。 

小売業 

打たれ弱いように見える。 

忍耐力 

大人しい印象。 

チームの輪を大切にするため、自己主張が消極的。 

専門技術サービス業 

近年特筆するところはないと思われます。世代共有の長所短所。 

まだまだ一人前ではありませんが、周囲の力を借りて成果を出そうと努めていま

す。 

生活関連サービス業 

困難を粘り強く乗り越える力。 

集団での行動がやや苦手とするところは見受けられますが、仕事内では一緒に乗

務するメンバーと連携を図り、業務を行っています。 

医療業 自分発信で何かに取り組んだり、改善したりなどがなく大人しい。 
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医療業 
人前で話すこと。 

ミスをしても謝らない。自分の部分しか考えない。 

介護事業 自分の気持ちを伝える事が苦手な様子です。 

その他サービス業 
自発的なコミュニケーションにかける。 

若干、コミュニケーション能力が低いと感じる。 

 

9.その他、ご意見があれば自由にご記入ください。 

業務用機械製造業 日々努力され、活躍してもらっています。今後の活躍も大いに期待しております。 

情報通信業 

一年間、頑張ってくれましたが、4 月 6 日に即日退職。早期は一年も経たずに退

職している子が多いとのことで本人も悪びれる様子もなく、非常に残念です。せめ

て、退職希望日の 2 週間前に会社に相談するよう、ご指導頂けますと幸いです。 

卸売業 お世話になっております。引き続きよろしくお願いいたします。 

小売業 
昨年度は大変お世話になりました。2024 新卒も素敵なご縁に繋がりますよう引

き続きよろしくお願い申し上げます。 

専門・技術サービス業 

4 年生大学以上の卒業生に比べ、新入社員時の身体的な体力が無いように感じ

ます。短大生の特徴かもしれません。 

御校からご紹介頂いた学生は、今までも素直で誠実な方々ばかりです。引き続き

よろしくお願い致します。 

生活関連サービス業 

24 卒の学生様 3 名に現在エントリーをして頂いております。ありがとうございま

す。良縁を頂けることを願っております。今後ともよろしくお願い致します。 

今後ともどうぞよろしくお願い致します。 

医療業 
社会人としての常識や社会で働くことの重要性を教えてほしい。自分中心ではな

く、周りを考えて行動できる人をお願いしたい。 

介護事業 

平素よりお世話になっております。2022 年度も貴学の卒業生の方とご縁があり、

心より嬉しく思っております。今後とも何卒よろしくお願い致します。 

4 月末で退職されます。優しく笑顔のステキな子で残念です。 

その他のサービス業 

いつも優良な学生様をご紹介頂きありがとうございます。今期もどうぞよろしくお

願いいたします。 

今後も宜しくお願い致します。 

以上 


