
Institutional Research（IR）の取り組み 

 

⼤⼿前⼤学及び⼤⼿前短期⼤学では、教育改⾰・改善を推進するため、教学運営室に IR

専⾨チームを設置し、データに基づいた教育・学習成果の検証を通じて教育の質向上に資す

る IR 活動に取り組んでいます。 

 

■活動内容 

・教育及び⼤学運営等に関する IR データの収集、分析 

・⼤学運営に関する意思決定の⽀援及び提⾔ 

・IR 推進のための普及・啓発活動 

・各種情報公開 

 

■体制 

・教学運営室⻑ 1 名（学⻑補佐（学⻑特命担当 IR・教学改⾰関連）） 

・教学運営室⻑補佐 2 名（IR 専⾨教員） 

・職員 3 名（うち 1 名兼務） 
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■主な活動実績 

・学⽣⽣活アンケートによるグランドデザインの実証、教育効果、満⾜度分析 

・テキストマイニング⼿法を⽤いた退学者原因分析 

・学部間の成績評価基準のばらつきに関する分析 

・国家資格取得と開講科⽬との相関分析 

・GPA を活⽤した学部間経年⽐較分析 

・C-PLATS（コンピテンシー）を⽤いた授業形態との相関分析 

・必修科⽬の出⽋状況分析 

・FD/SD における⼊試との相関分析からの学⽣追跡報告発表 

・理事会等における⼊試情報および学⽣分析報告 

・他⼤学への FD 出張講演（BI ツール活⽤における業務効率改善に関する提案） 

・英語プレスメントテスト結果に基づくクラス分け 

など 

 

 

 


